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La Direzione della EXTREME Srl, consapevole delle sfide tecniche e dei rischi intrinseci legati alle attività di messa 

in sicurezza di pareti rocciose e manutenzione stradale, definisce la presente Politica Integrata come guida 

strategica per eccellere nel proprio settore; la solidità dell’azienda è garantita dal possesso delle attestazioni SOA 

nelle categorie OS21 (Classifica IV) per le opere strutturali speciali e OG3 (Classifica I) per le infrastrutture stradali. 

 

La Politica per la Qualità, Sicurezza e Ambiente della EXTREME Srl ha come obiettivi principali quelli di: 

 operare assicurando sicurezza, manutenibilità ed affidabilità nelle opere di messa in sicurezza di 
pareti rocciose e nella manutenzione di strade realizzate nel rispetto delle esigenze espresse nei 
documenti contrattuali; 

 rispettare le leggi, norme e regolamenti vigenti al fine di raggiungere la soddisfazione del 
Committente; 

 acquisizione di nuovi Committenti; 

 aumentare la propria professionalità nei settori di attività della messa in sicurezza di pareti rocciose e 
nell’ambito dei lavori di manutenzione di strade; 

 assicurare al Committente che la qualità delle opere e lavorazioni richiesta è raggiunta e sarà 
mantenuta; 

 coordinare tutte le attività che influenzano la qualità delle prestazioni; 

 soddisfare i requisiti applicabili, alla protezione dell'ambiente, inclusa la prevenzione 
dell'inquinamento, alla tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori e altri impegni specifici 
pertinenti al contesto dell'Organizzazione  

Per tale fine la Direzione provvede a: 

 assicurare che la Politica per la Qualità, la Sicurezza e l’Ambiente sia sostenuta a tutti i livelli 
dell’organizzazione; 

 garantire al Responsabile Qualità, Sicurezza e Ambiente l’autorità e le risorse necessarie per il 
controllo ed il monitoraggio costante dell’applicazione del processo di implementazione della norma 
UNI EN ISO 9001:2015, della norma UNI EN ISO 45001, della Norma UNI EN ISO 14001: 2015 e dei 
successivi miglioramenti; 

 fornire le risorse necessarie per il raggiungimento degli obiettivi; 

 pianificare i cantieri in modo da rispettare i vincoli ambientali e paesaggistici dei versanti rocciosi e 
delle strade interessati dai lavori 

 gestione rigorosa della sicurezza nei cantieri stradali per proteggere sia le maestranze che il traffico 
veicolare 

 investimento costante in dispositivi di protezione di III categoria e in tecnologie che riducano 
l'esposizione al rischio caduta dall’alto 

 garantire presenza in cantiere di personale altamente qualificato per i lavori in fune e addestrato 
all'uso di macchine complesse 

 ottimizzare il recupero dei materiali nelle manutenzioni stradali (fresato d'asfalto, terre e rocce da 
scavo) in ottica di riduzione degli sprechi 

 incoraggiare il miglioramento continuo delle capacità individuali di ogni dipendente 

 gestire il rischio e le opportunità attraverso un approccio sistematico di identificazione, valutazione e 
gestione dei rischi e delle opportunità al fine di prevenire i risultati negativi ed accrescere quelli 
positivi, anche tramite l’analisi del contesto interno ed esterno in relazione alle parti interessate. 

La Qualità, la tutela della sicurezza e della salute dei lavoratori nonché la tutela dell’ambiente non è compito di 

pochi specialisti ma frutto del coinvolgimento di ogni Responsabile o collaboratore dell'Azienda, oltre che dei Clienti 

stessi; questo assicurerà alle opere e lavorazioni offerte la soddisfazione del Cliente e nostra. Si invita pertanto 

tutto il personale dipendente a prestare la propria collaborazione alla attuazione e aggiornamento del Sistema 

Integrato 

A fronte di tale dichiarazione di intenti, ogni anno vengono individuati obiettivi misurabili per poter valutare il 

raggiungimento degli stessi e il grado di miglioramento ottenuto sui servizi e sulla struttura organizzativa.  

Viene inoltre fatta una costante analisi dei rischi e delle opportunità con lo scopo di generare azioni volte ad un 

positivo sviluppo aziendale.  

 

Macerata, 27/04/2025         LA DIREZIONE 

Dott. Michele Cuccagna 

 

 


